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台灣自來水股份有限公司供水場站高低壓電氣設備定期檢驗 

作業要點 

     108 年 4 月 8日台水供字第 1080009894 號函修訂 

一、為確保本公司各供水場站與台灣電力股份有限公司供電設備分界點以內一般及

緊急電氣設備之用電安全及正常運作，以穩定供水品質，並依規落實電氣設備之定

期檢驗，維護操作人員及設備安全，特訂定本要點。 

二、關涉本要點之法令規定如下: 

    (一)經濟部「用電設備檢驗維護業管理規則」第二條、第十四條至十七條規

定。 

    (二)勞動部「職業安全衛生設施規則」第二百六十四條規定辦理。 

三、本要點適用於本公司各供水場站之各式低壓（六百伏特以下）、高壓（超過六

百伏至二萬二千八百伏特）、特高壓（超過二萬二千八百伏特）電氣設備。 

四、業務主辦單位，在總管理處為供水處，在區管理處為操作課，無設置操作課者 

為工務課。 

五、作業通則如下: 

（一）各電氣設備檢驗需專業電氣技術人員或檢驗業執行，不得由一般人員擔任。 

（二）各區管理處之供水場站高低壓電氣設備檢驗，得由各區管理處具有各初、

中、高級電氣技術人員資格者，依規定相對級數之高低壓場站兼任，或依據

「用電設備檢驗維護業管理規則」規定，委由用電設備檢驗業者進行檢驗。 

（三）依據經濟部能源局九十四年十一月四日能電字第O九四OO一七六三七O號函
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（詳附件一），本公司所屬各低壓（六百伏特以下）供電且契約容量達五十

千瓦以上之場站，如非屬開工廠、礦場或公眾使用之建築物者，得免置初級

電氣技術人員，但已登記之場站，得檢附相關證明文件向地方政府機關辦理

註銷（廢止）登記。 

（四）各變電站電氣設備之高壓斷路器耐壓絕緣、高壓變壓器、互感器、比流器、

電容器、避雷器、保護電驛、變壓器油質變化、礙子是否龜裂…等應確實定

期檢修，以維正常功能。 

（五）高低壓電氣設備，經台電檢驗合格正式送電啟用，任何變更、擴建、增設

者，需依台電新頒「台灣電力股份有限公司新增設用戶用電設備檢驗要點」

辦理，並需由主管機關核可之專業技術顧問單位規劃設計，並經電機技師簽

認核可後方能施工，惟施工期間須聘請專業電機技師監造簽認施工，以維護

用電安全。 

六、各區管理處用電場所負責人應督同專任電氣技術人員委託用電設備檢驗維護

業，對所經管之用電設備，每六個月至少檢驗ㄧ次，每年至少停電檢查ㄧ次 

並請於變電站標示警語及加鎖防護。 

七、檢驗後應辦理下列事項: 

（一）電氣設備經定期檢驗完畢，並填置「高低壓電氣設備定期檢測紀錄」

(詳附件二)，將檢驗結果送地方主管機關及所在地電業營業處所備查，

用電場所檢驗結果至少保留二年，主管機關得隨時檢驗之。 

（二）檢驗結果若有不合格情形須改善者，應儘速辦理。 
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八、各區管理處之供水場站高低壓電氣設備檢驗，由各區管理處具有各級電氣技術

人員資格，依規定相對級數之高低壓場站兼任者，如未依規定審查用電場所定

期檢查表(如附件二)而發生供電事故者，而無正當理由，相關人員將簽報議

處。如依規定審查用電場所定期檢查表，全年未發生供電事故者，得由各區管

理處審慎查核確認者，每一年度發給簽證獎金或提報敘獎，依下列規定發給：

(註:獎勵方式由員工自行選擇財務或行政獎勵) 

    (一) 兼任初級電氣技術人員: 每站簽證一次給新臺幣二千元，每站最多給四

千 

元或記嘉獎一次。 

    (二) 兼任中級電氣技術人員: 每站簽證一次給新臺幣三千元，每站最多給六 

千元或記嘉獎二次。 

    (三) 兼任高級電氣技術人員: 每站簽證一次給新臺幣四千元，每站最多給八

千 

元或記小功一次。 

    前項簽證獎金在本公司年度績效獎金-貢獻獎金額度內支應，獎勵方式選擇領

取獎金者， 請於年度終了二個月內函報總處，惟年度無績效獎金或不足時，

獎金將依不足額度比例減少發給。 
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  場站若是管理不當、操作不慎、未落實檢查電氣設備狀態及其他可歸責於人為 

因素者，致場站發生用電異常影響供水或使本公司遭受財產損失，將依台電供

電之低壓、高壓及特高壓，分別懲處各級別之相關人員如下: 

    1.低壓用電場站 : 相關人員記申誡一次。 

    2.高壓用電場站 : 相關人員記申誡二次。 

  3.特高壓用電場站 : 相關人員記小過一次。 

九、供電事故定義:操作不慎或未落實檢查電氣設備狀態，致發生故障而引起停電

事 

故、影響供水或致公司遭受財產損失者，如因天災、電力公司

或非可歸責於人為使用不當等因素，不在此範圍內。 

十、本要點如有未規定事項，悉依相關法令規定辦理。 

十一、本要點於簽奉總經理核定後實施；修正時亦同。 


